Regulamin Organizacyjny Spétdzielni Mieszkaniowej
Pracownikéw Uniwersytetu Mikotaja Kopernika ,,Universitas”
w Toruniu

I. Postanowienia ogoélne

1. Regulamin  ustala  struktur¢  organizacyjng, podzial  kompetencji,
odpowiedzialnosci oraz podstawowe zakresy czynnosci.

2. Szczegolowy zakres obowigzkéw 1 odpowiedzialnosci czlonkéw Zarzadu,
pracownikow ds. finansowych, administracyjno — gospodarczych i obstugi
zawarty jest w zakresach czynnosci.

3. Podstawy prawne: Statut Spoétdzielni, Regulamin Walnego Zgromadzenia,
Regulamin Rady Nadzorczej i Regulamin Zarzadu.

I1. Struktura organizacyjna

1. Organami kolegialnymi sg:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b) Rada Nadzorcza,
c) Zarzad Spétdzielni.

2. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 osdb, natomiast Zarzad z 3 oséb. Wybierane one sg
sposrod cztonkow Spotdzielni.

3. Cztonkowie Zarzadu powotywani sg do pelnienia swoich funkcji bez zawierania
umowy o prace.

4, Pracownicy organdéw wykonawczych, czyli obstugujacy ksiggowos¢ i dziat
administracyjno-gospodarczy, pelnia swe funkcje w wymiarze % etatu na
podstawie umowy o prace.

II1. Zakres dzialania organ6éw kierowniczych

1. Organy kolegialne dzialaja na podstawie Prawa spoldzielczego, ustawy o
spoldzielniach mieszkaniowych, Statutu Spoétdzielni i regulaminéw.

2. Prezes Zarzadu:



organizuje oraz koordynuje dziatalno$é administracyjno—gospodarcza
1 finansows, za kt6ra ponosi odpowiedzialno$é z tytutu nadzoru i kontroli,

podejmuje decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych dla
organéw kolegialnych,

ustala polityke¢ kadrowa i ptacowa w stosunku do etatowych pracownikéw
Spotdzielni,

reprezentuje  Spéldzielnie na zewnatrz w biezacych  sprawach
gospodarczych.

Zastepca prezesa Zarzadu:

wykonuje wszystkie czynnosci ustalone zakresem obowiagzkow prezesa w
czasie jego uzasadnionej nieobecnosci,

uczestniczy w posiedzeniach Zarzadu, dyzurach i wykonuje inne czynnosci
organizacyjne okreslone Statutem Spétdzielni i Regulaminem Zarzadu,

bezposrednio odpowiada za terminowe wykonanie obowigzujgcych
przegladow stanu technicznego budynkéw oraz sprawuje nadzér nad praca
administracji osiedla.

IV. Zakres dzialania organow wykonawczych

L

Ksiggowy Spétdzielni prowadzi rachunkowos¢ i gospodarka finansows, za ktorg
ponosi wspétodpowiedzialnosé, a w szczegdlnoscei:

rzetelnie prowadzi ksiggi rachunkowe,
sporzadza obligatoryjne sprawozdania finansowe,

informuje na biezagco prezesa o zadluzeniach i stanie finansowym
Spoétdzielni,

Sledzi przepisy prawne dotyczace spraw finansowych spotdzielni
mieszkaniowych,

udostepnia uprawnionym osobom i organom kontrolnym sprawozdania,
raporty i inne dokumenty Spoétdzielni zgodnie z aktualnymi przepisami,
realizuje uchwaly organéw kierowniczych Spoldzielni i decyzje prezesa
Zarzadu.

Szczegdlowe prawa i obowigzki ksiggowego reguluja odrebne przepisy ustawy o
rachunkowosci.



2. Daziat Administracyjno-Gospodarczy koordynuje i nadzoruje prace zwiazane z
utrzymaniem osiedla w porzadku i dobrym stanie technicznym oraz realizuje
biezace zadania kancelaryjno-biurowe. W szczegolnosci:

— W oparciu o plany gospodarcze i plany remontéw organizuje przetargi na
roboty remontowe, konserwacyjne i eksploatacyjne,

— sprawuje nadzér techniczny nad realizacjg robdt remontowych,
prowadzonych przez wykonawcéw zewngtrznych,

— organizuje przeglady gwarancyjne i egzekwuje usunigcie ewentualnych
usterek,

— ustala zakres rob6t i nadzoruje ich wykonanie,

— przyjmuje zgloszenia czlonkéw Spétdzielni w sprawie uszkodzen, usterek,
wadliwego funkcjonowania urzadzen i instalacji oraz doprowadza do
naprawienia szkody lub usuniecia awarii,

— dba o utrzymanie porzadku i czystosci w budynkach i na terenie osiedla, a w
okresie zimowym o usuwanie $niegu oraz likwidowanie gotoledzi w ciggach
pieszych i na drodze osiedlowe;j,

— czuwa nad estetyka osiedla, przede wszystkim nad utrzymaniem zieleni,

— dba o zachowanie wymaganych standardéw sanitarnych i porzgdkowych
(deratyzacja, sprzet przeciwpozarowy itp.),

— przyjmuje, ewidencjonuje i segreguje poczte oraz przygotowuje i
przedstawia prezesowi korespondencje do dekretacji lub podpisu,

— kompletuje akty prawne,

— ewidencjonuje korespondencje¢ wychodzacg ze Spétdzielni,

— prowadzi cala dokumentacje dotyczaca dziatalnosci Spétdzielni i Zarzadu,
— dokonuje zakupu materiatéw biurowych,

— prowadzi rejestr skarg i wnioskéw,

— wykonuje inne stuzbowe polecenia prezesa.

Przyj¢to na posiedzeniu Zarzgdu w dniu 11.05.2021 r.

Zatwierdzon(_)ﬁn posiedzeniu Rady Nadzorczej dnia 26.05.2021 r.
uchwalg nr .27 bj? U /)

W tym samym dniu traci moc obowigzujaca Regulamin Organizacyjny
zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorczg uchwatg nr 462/201/1%\/ dniu 30.09.2011 r.
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SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ

Spotdzielni Mieszkaniowej Pracownikéw Uniwersytetu Mikofaja
Kopernika ,, UNIVERSITAS” w Toruniu, ul. éw. Jézefa 7
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